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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

1414 ショーボンドホールディングス 定時総会 2021/9/28 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

1414 ショーボンドホールディングス 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

1414 ショーボンドホールディングス 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

1414 ショーボンドホールディングス 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

1414 ショーボンドホールディングス 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

1414 ショーボンドホールディングス 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

1414 ショーボンドホールディングス 定時総会 2021/9/28 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

1414 ショーボンドホールディングス 定時総会 2021/9/28 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

1414 ショーボンドホールディングス 定時総会 2021/9/28 会社提案 3 3 監査役選解任 賛成

1414 ショーボンドホールディングス 定時総会 2021/9/28 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 5 0 役員報酬 反対

本21年度における社内・社外を合わせた取締役の月額平均報酬は賞与等を含

めて397万円であり、本議案により月額625万円以内となり、約1.5倍の増加

となる。しかし直近の業績動向がこの増加に見合うとは言えず、また有価証

券報告書に記載されている従業員平均給与を見ても増加していない。ゆえに

取締役のみ大幅増収となる背景について同社取締役にヒアリングを実施した

が、報酬水準を業界他社に合わせたとするものであり、業績結果やステーク

ホルダーにコミットした合理的な説明は一切なされなかった。ゆえに本議案

については反対と判断する。

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

1605 ＩＮＰＥＸ 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 7 0 役員報酬 反対

当社の業績は油価および為替に大きく連動する。そのため本議案にて提示さ

れた純利益や探鉱投資前営業キャッシュフローの構成比率の大きさでは取締

役の貢献度を正確に反映したものとは言えない。直近の地政学的リスクや気

候変動対応を鑑みて、排出量原単位の比率を上げる、または権益の自主開発

比率や自然エネルギーの事業化進捗度等を織り込むべき旨をヒアリングにて

提起したが、合理的に納得のいく説明は全く得られなかった。さらに、本議

案は株主との共有意識の強化を目的としたとのことであるが、基本報酬を削

減せずに単純に賞与および株式連動報酬を付加するのでは、結果的にゼロリ

スクでの報酬増となり株主とリスクを共有したとは言えない。以上を鑑み

て、同案には反対とした。

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

2053 中部飼料 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

社内管理・法務体制を改善するための新任候補が挙げられていない点で問題

はあると認識する。CRO事業は海外現地法人の取締役が、各海外エリア担当

を務め、数年単位の経営実績を評価。グローバルCRO事業を運営する体制に

あり、事業運営は正当に行われていると思われるため、候補者2番から6番、

8，9番は再任指名に賛成。

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 2 7 取締役選解任 反対

社内管理体制構築の責任者として、実績があり再任するとの会社方針に対し

反対。

 否認の理由：21年12月6日の不正アクセスによる顧客と関係者の個人情報流

出のお詫びのプレスリリースにて、11月3日の事件認識から12月6日の不正ア

クセス被害問い合わせセンターの開設と最大数の流出数リスクは公表された

が、その後の問い合わせ数や被害解決の経緯については公表が無く。リスク

マネジメント上社内情報セキュリティ管理体制改善の投資家への説明責任に

おいて信認に足りないと考える。

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

2183 リニカル 定時総会 2022/6/23 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 11 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 12 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 13 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 14 取締役選解任 賛成

2267 ヤクルト本社 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 15 取締役選解任 賛成

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

1度欠席している。一昨期は全会出席しているので、スケジュール調整など

の改善を期待する。

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成 昨年も1度欠席しており、スケジュール調整などの対策を取るべきである。

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 0 役員報酬 反対

株式報酬について反対ではないが、流動性が低いことによる弊害が議論され

ているのにもかかわらず、それに対しての改善が見られないまま報酬だけ話

が進むのはナンセンスである。故に反対。

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 株主提案 4 0 定款に関する議案 賛成

取締役会が、特別調査委員会を設置することを反対する理由として内部統

制・監査部を設置したこと、監査等委員会設置会社に移行し社外取締役が過

半数を占めていることを上げている。しかしそれは仕組みの話であり、当議

案を提出している株主の問題意識は事実を明らかにし、改善する為の具体的

アクションであると理解する。そのためこの提案を反対する理由はないと考

え賛成とする。

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 株主提案 5 0 定款に関する議案 反対

同社の特定投資株式が巨額となっており、有効活用すべきであるという考え

方は同じであるので議案を提出した株主の意向は理解できるし、成長投資に

回すべきであろう。しかし、資産をどう活かすかは取締役会が決定する事項

であると考える。社外取締役の意見を掲載されているので、その方の意見が

取締役会で反映されていないと言う事。そうであれば取締役の選任において

意思表示すれば良いので、この議案については反対とする。

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 株主提案 6 0 定款に関する議案 反対

取締役会の反対理由は理由になっていない。内部留保が現金として保有され

ていた場合、確かに事業リスクに備えたものとなる。しかし株式での保有も

巨額であり変動することがあるのでその答えとはならない。また、成長投資

へと回らずに滞留していたとみられる点への理解は必要である。一方で、グ

ループ経営の中でCMSにおいて運用している事実もあることから、一概に預

け金が非効率であるとは言えない。故に反対とする。

2327 日鉄ソリューションズ 定時総会 21-Jun-2022 株主提案 7 0 その他資本政策 賛成

この件は親子上場の弊害であると考えられる。これを同社取締役会が主体的

にどう変化させるのか、させないのかを示すべきである。親会社のIR室のコ

メントと矛盾する（親会社は自社株買いの選択はあるが、子会社の同社には

流動性の観点から難しいこと）ので、同社だけでなく親会社との返答も重要

である。故に議論を進めるためにも賛成とする。

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

前中計未達成の社内取締役が再任で現状維持である為、反対はしないが注視

したい。

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

前中計未達成の社内取締役が再任で現状維持である為、反対はしないが注視

したい。

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

前中計未達成の社内取締役が再任で現状維持である為、反対はしないが注視

したい。

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

前中計未達成の社内取締役が再任で現状維持である為、反対はしないが注視

したい。

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 5 0 役員報酬 反対

新中計の達成に今回の報酬額改定が寄与する妥当性が見受けられないため反

対する。前中計未達の取締役12名中11名が再任予定であり、既存の報酬枠に

も4割近い空きがある。そのような状況で上限を6割増加させることの目的が

分かりかねる。仮に攻めの経営を実現するための新たな取締役体制を構想さ

れているのであれば、その実効性を示せる時点で改定する選択肢もあるので

はないか。また比較される国内製造業企業の妥当性に関する情報開示を希望

する。

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 6 0 役員報酬 反対

単年度の業績や中計に連動するパフォーマンス・シェア・ユニットに変更す

ることは評価するが、取締役等の報酬額を6億円から14.5億円に引き上げる

妥当性が見受けられないため反対。

2503 キリンホールディングス 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 7 0 役員報酬 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 反対

本庄八郎会長（81歳）の再任：アジア、チチヤス、米国事業の会長も兼任し

ているのは承知だが、21/4月期の有報では1億円の社長よりも多い、1.5億円

の固定報酬と推測（22/4月期の有報がまだ出ていないが取締役総額の前回と

同程度の固定報酬と推測。21/4月期　579百万円＝＞22/4月期　585百万円

（社内取締役10名））。過去にルートセールスを達成した経歴があるが、現

在この程度の報酬が相当とは疑問である。よって再任に反対。

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

2593 伊藤園 定時総会 28-Jul-2022 会社提案 3 13 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 5 0 監査役選解任 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 7 0 役員報酬 反対

執行役員相当を報酬の対象にしていることは支持できるが、6号議案で取締

役の報酬枠の増額に加えて別枠でこれを設けることに議論の余地が有る。ま

た、本制度における報酬を業績達成度、ESG指標等で決定するようだが、そ

の目標値が分からないので賛成できない。

2801 キッコーマン 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 8 0 買収防衛策の導入更新廃止反対

上場している以上買収は企業の相応なリスクであるため当該行為への対応は

不要。

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 13 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 14 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 15 取締役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 4 3 監査役選解任 賛成

3382 セブン＆アイ・ホールディングス 定時総会 26-May-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 反対

今回のUL品質不正問題は、東レハイブリッドコードの教訓が全く活かされな

かったものである。かつ調査委員会は第三者によるものでもなく、日覺氏の

その後の対応は社員とのMTGでコンプライアンスの重要性について本気度の

ある発信をするという掛け声に終わっている。この問題は高い収益性と品質

へのコミットメントをする組織づくりに失敗したものであり、2010年から経

営責任を担っている日覺氏の責任は重い。よって反対とする。

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 反対

大矢氏もコンプライアンス部門の責任を担っており、今回の責任は重い。当

社としては第三者委員会を設置して構造的な問題点を全て明らかにし、再起

を図るべきという意見を投資家面談にて東レに伝えてきたが、そのような覚

悟は残念ながら見られなかった。ゆえに反対意見とする。

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 反対

伊藤氏は2014年から社外取締役を務めており、ESGについてもスキルマト

リックス上で期待されていた。しかしハイブリッドコードの不正および今回

のULについて職責を果たしたとは言えない。ゆえに反対とする。

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 反対

今回の品質不正問題は組織的な問題であり、その経営責任は重い。さらに

2021年度も業績は回復しているとはいえ、営業利益率は4.5％、自己資本利

益率は6.4％と低水準である。そのような状況を踏まえると、経営陣に賞与

を支給すべきと判断する合理性は見当たらない。 IRにメール問い合わせを

行ったが、事業利益が一定の成果を上げたからという返答であった。

3402 東レ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 反対

今回の改定案は2011年6月の株主総会における一人月あたり400万円から、

417万円への増額である。しかし上記の不正や、長年にわたる利益水準の低

迷、そして22年度に従業員給与は前年度から増える見通しとはいえ、従業員

給与を21年度に減額したことを踏まえると、本提案には賛成できない。 IR

にメール問い合わせを行ったが、取締役会の役割および員数と社内・社外お

よび役付の構成の変化を反映したことによるという回答のみであり、合理的

な報酬増を説明するものではなかった。

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 反対

立岡氏は127～130回期も欠席回があり企業統治への貢献に疑義がある。よっ

て、立岡氏の再任には反対する。

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 反対

従業員平均給与について2020年3月期から2021年3月期にかけて769万円から

750万円に減額されており、かつ株主配当も34→36円と増配率は報酬引上げ

に対して低い水準であるなか、本案は取締役の金銭報酬上限を6.5億→8億円

にするものである。この根拠となるフォーミュラの開示または合理的な根拠

を求めたが、フォーミュラは非開示であり、報酬額は外部のコンサルティン

グ会社からの助言を経たうえで報酬委員会で可決されたというものだった。

従業員給与や株主利益との整合性について納得のいく説明が無かったと判断

せざるを得ず、反対とする。

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

3407 旭化成 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

退任時に付与される株式報酬であり、今後長期的な企業価値への貢献を促す

と判断したため、本議案は賛成とした

3694 オプティム 定時総会 2022/6/29 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

3694 オプティム 定時総会 2022/6/29 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

3694 オプティム 定時総会 2022/6/29 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

3694 オプティム 定時総会 2022/6/29 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

3694 オプティム 定時総会 2022/6/29 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

3694 オプティム 定時総会 2022/6/29 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

3694 オプティム 定時総会 2022/6/29 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

3694 オプティム 定時総会 2022/6/29 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

3694 オプティム 定時総会 2022/6/29 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

3694 オプティム 定時総会 2022/6/29 会社提案 3 3 監査役選解任 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

3年～5年と期間が定まっていない事、3年では短いと考えられるが、総合的

に判断し賛成とする。

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

3697 SHIFT 定時総会 2021/11/26 会社提案 7 0 その他資本政策 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 11 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 12 取締役選解任 賛成

3861 王子ホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

社内取締役の出席率は非開示という回答であり、かつ福川氏の欠席事由も非

開示という回答であったため、株主への情報開示について積極的とは言えな

い。社内取締役は創業者一族が6名中4名を占めており、経営の実行性につい

て外部から判断できるよう適切な情報開示を求める。しかし、福川氏は昨々

年度は全回出席していること、および昨年の業績が好調であったことを鑑み

て、今回は賛成とした。

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

3939 カナミックネットワーク 定時総会 2021/12/22 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 11 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 12 取締役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

4005 住友化学 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 反対

当社業績は市況に大きく左右されるため、単年度の業績を主体とした報酬制

度では、企業経営の結果が適切に反映されているとは言い難いと考える。そ

のため、今回の中長期的なインセンティブを働かせるための株式報酬付与に

ついては、賛同できる。一方で、前回の見直しより16年経過しているが、そ

の間に売上規模は増加するなか、営業利益、純利益とも拡大しておらず、株

価は低迷しており企業価値を増加させる経営ができているとは言い切れな

い。そのため、報酬総額全体を増額せず、報酬総額内で固定報酬分を減額

し、中長期インセンティブに振り分けるべきと考える。

4023 クレハ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

4023 クレハ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

4023 クレハ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

4023 クレハ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

4023 クレハ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

4023 クレハ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

4023 クレハ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

4023 クレハ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

4023 クレハ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 0 役員報酬 反対

107回、108回と同じく、売上、利益の伸びに対して賞与額が見合っていない

と考えるため反対。 特定の事業セグメントの貢献、原材料価格の高騰に伴

う販売価格の上昇により売上高、営業利益は前期比で増加しているが、PGA

事業の減損処理など、事業環境の変化への対応により最終的な利益の増加幅

は小さく、業績報酬額に見合ってないと考える。

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

96歳とかなり高齢であり、卓越した経営能力を未だに発揮しているという企

業側の主張を信じる。しかし、ご自身もシンテックの立ち上げと経営を任さ

れたことが大きかったとされていることから、同社のグローバル展開や激変

する外部環境を鑑み世代交代を考えるべきである。

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 反対

82歳と高齢であり、同社のグローバルな展開や激変する外部環境を鑑みた

際、更なる発展の為や継続性の為にも世代交代を促したい。

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 反対

79歳と高齢であり、同社のグローバルな展開や激変する外部環境を鑑みた

際、更なる発展の為や継続性の為にも世代交代を促したい。

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 反対

85歳と高齢であり、同社のグローバルな展開や激変する外部環境を鑑みた場

合に次世代の成長を考えるべきである。また、相談役という職責が判然とし

ない為、それらの見直しも行うべきであると考え反対とした。

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 反対

在任期間が15年と長く、既に同社と一体と考えられ、社外取締役としての公

正な立場での意見が期待できないと考えるため 。

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 反対

在任期間が13年と長く、既に同社と一体と考えられ、社外取締役としての公

正な立場での意見が期待できないと考えるため 。

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 反対

在任期間が12年と長く、既に同社と一体と考えられ、社外取締役としての公

正な立場での意見が期待できないと考えるため 。

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

4063 信越化学工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 5 0 その他資本政策 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 7 0 役員報酬 賛成

4114 日本触媒 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 8 0 役員報酬 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

4186 東京応化工業 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

4429 リックソフト 定時総会 2022/5/26 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

4429 リックソフト 定時総会 2022/5/26 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

4429 リックソフト 定時総会 2022/5/26 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

4429 リックソフト 定時総会 2022/5/26 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

4429 リックソフト 定時総会 2022/5/26 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

4452 花王 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

4488 AI inside 定時総会 2022/6/24 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

4488 AI inside 定時総会 2022/6/24 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

4488 AI inside 定時総会 2022/6/24 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

4488 AI inside 定時総会 2022/6/24 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

4488 AI inside 定時総会 2022/6/24 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

4540 ツムラ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

4540 ツムラ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4540 ツムラ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

4540 ツムラ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

4540 ツムラ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

4540 ツムラ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

4540 ツムラ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

4540 ツムラ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

4540 ツムラ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

現行は普通株支給6万株（1.8億円相当）と金銭報酬の合計4.5億円を3名の取

締役で分けるのが22/3月期で終了。新制度は取締役3名と執行役員13名計14

名を単年度の上限2.9億円と3年度合計8.7億円の上限の業績連動株式報酬に

変更。相当な額であると判断するので賛成。

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

4543 テルモ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 4 0 取締役選解任 賛成

4592 サンバイオ 定時総会 2022/4/27 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

4592 サンバイオ 定時総会 2022/4/27 会社提案 2 0 その他資本政策 賛成

4592 サンバイオ 定時総会 2022/4/27 会社提案 3 0 その他資本政策 賛成

当社および子会社の取締役を含む従業員へのストックオプション付与である

が、払込金なしであるため付与対象者は株価下落のリスクを負うものではな

い。しかし、SB623をはじめ再生細胞薬の上市を目指すうえで、従業員のイ

ンセンティブ向上の主旨は理解できるため、今回は賛成とした。

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

4613 関西ペイント 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

USLの減損が22/3月期あり、同社のChairmanとして経営した責任もある。再

任反対とは言わないが要注意だと意見を述べる。

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成 USLの減損があり、報酬額の上限総額が増えていないので賛成。

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成 USLの減損があり、報酬額の上限総額が増えていないので賛成。

4887 サワイグループホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 7 0 その他資本政策 反対 行使価額1円のストックオプションは低いと考えるので反対。

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

4901 富士フイルムホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

4914 高砂香料工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 3 監査役選解任 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

4971 メック 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

4980 デクセリアルズ 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

4980 デクセリアルズ 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

4980 デクセリアルズ 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

4980 デクセリアルズ 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

4980 デクセリアルズ 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

4980 デクセリアルズ 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

招集通知にて、第3号議案の全既存候補者の取締役会全会出席を確認したた

め、必要最低限の経営への参画はなされたと判断し、賛成とした。ただし、

当社は白油需要の減少という構造的な事業課題を抱えており、かつ再生可能

エネルギーやEV充電網で独自の強みや高い収益力を構築したわけではない。

ゆえに、企業価値最大化において全幅の信頼を込めたものではなく、引き続

きのモニタリングと対話を行う。

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

5020 ＥＮＥＯＳホールディングス 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 4 3 監査役選解任 賛成

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

取締役会の1回の欠席理由については、同日氏が教授を務める立教大学にお

いて、コロナ対策の関係で予定外の入試対応を行ったためであったとのこ

と。また今後は欠席することのないよう、スケジュール管理を心掛けるとの

ことである。また欠席回においても事前・事後のフォローアップを取締役会

事務局と行っている。以上を鑑みて賛成と判断した。

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成 持ち株数が０であるが、社外取締役であるため賛成とした。

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成 持ち株数が０であるが、社外取締役であるため賛成とした。

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成 持ち株数が０であるが、社外取締役であるため賛成とした。

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

5108 ブリヂストン 定時総会 23-Mar-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成 配当性向　39.7%　目標30%以上を達成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

5301 東海カーボン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 5 0 監査役選解任 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 反対

2015年以降の取締役報酬、賞与が、会社側の説明では主な業績指標として連

結営業利益額を直線的に連動させているという説明であった。しかし、過去

7年間の推移を単年でも、3年平均5年平均で見ても大幅な改善は見られな

い。それにもかかわらず増加し続けており例えば2016年度⇒2021年度におい

てはTOP2名の賞与は53百万⇒81百万と50%以上増額になっている。つまり説

明と実体には乖離がある。報酬諮問委員会から妥当であるという答申を受け

ていると会社側から説明があり、承服しかねる。その状況を変えるために

も、遺憾ながら今回はそのメンバーへの反対票を投じることとした。

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 反対

2015年以降の取締役報酬、賞与が、会社側の説明では主な業績指標として連

結営業利益額を直線的に連動させているという説明であった。しかし、過去

7年間の推移を単年でも、3年平均5年平均で見ても大幅な改善は見られな

い。それにもかかわらず増加し続けており例えば2016年度⇒2021年度におい

てはTOP2名の賞与は53百万⇒81百万と50%以上増額になっている。つまり説

明と実体には乖離がある。報酬諮問委員会から妥当であるという答申を受け

ていると会社側から説明があり、承服しかねる。その状況を変えるために

も、遺憾ながら今回はそのメンバーへの反対票を投じることとした。

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 11 取締役選解任 反対

2015年以降の取締役報酬、賞与が、会社側の説明では主な業績指標として連

結営業利益額を直線的に連動させているという説明であった。しかし、過去

7年間の推移を単年でも、3年平均5年平均で見ても大幅な改善は見られな

い。それにもかかわらず増加し続けており例えば2016年度⇒2021年度におい

てはTOP2名の賞与は53百万⇒81百万と50%以上増額になっている。つまり説

明と実体には乖離がある。報酬諮問委員会から妥当であるという答申を受け

ていると会社側から説明があり、承服しかねる。その状況を変えるために

も、遺憾ながら今回はそのメンバーへの反対票を投じることとした。

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 2 監査役選解任 反対

2015年以降の取締役報酬、賞与が、会社側の説明では主な業績指標として連

結営業利益額を直線的に連動させているという説明であった。しかし、過去

7年間の推移を単年でも、3年平均5年平均で見ても大幅な改善は見られな

い。それにもかかわらず増加し続けており例えば2016年度⇒2021年度におい

てはTOP2名の賞与は53百万⇒81百万と50%以上増額になっている。つまり説

明と実体には乖離がある。報酬諮問委員会から妥当であるという答申を受け

ていると会社側から説明があり、承服しかねる。その状況を変えるために

も、遺憾ながら今回はそのメンバーへの反対票を投じることとした。

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 3 監査役選解任 反対

2015年以降の取締役報酬、賞与が、会社側の説明では主な業績指標として連

結営業利益額を直線的に連動させているという説明であった。しかし、過去

7年間の推移を単年でも、3年平均5年平均で見ても大幅な改善は見られな

い。それにもかかわらず増加し続けており例えば2016年度⇒2021年度におい

てはTOP2名の賞与は53百万⇒81百万と50%以上増額になっている。つまり説

明と実体には乖離がある。報酬諮問委員会から妥当であるという答申を受け

ていると会社側から説明があり、承服しかねる。その状況を変えるために

も、遺憾ながら今回はそのメンバーへの反対票を投じることとした。

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 4 監査役選解任 反対

2015年以降の取締役報酬、賞与が、会社側の説明では主な業績指標として連

結営業利益額を直線的に連動させているという説明であった。しかし、過去

7年間の推移を単年でも、3年平均5年平均で見ても大幅な改善は見られな

い。それにもかかわらず増加し続けており例えば2016年度⇒2021年度におい

てはTOP2名の賞与は53百万⇒81百万と50%以上増額になっている。つまり説

明と実体には乖離がある。報酬諮問委員会から妥当であるという答申を受け

ていると会社側から説明があり、承服しかねる。その状況を変えるために

も、遺憾ながら今回はそのメンバーへの反対票を投じることとした。

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

5332 ＴＯＴＯ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 3 監査役選解任 賛成

永富氏の欠席は他社取締役会と重なったためとのこと。同社では社外取締

役・監査役の欠席が散見されるため、改善を促したい。

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 4 監査役選解任 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

5334 日本特殊陶業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

5344 ＭＡＲＵＷＡ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

売上高の成長と収益力の向上により、資本収益率の向上が見られるため配当

性向を上げる余地はあると考える（ROE18%、営業利益率33%、自己資本比率

83%、総資産に対する現金46%）。ＩＲなどに積極的でない為、資本政策の意

図が分からない。この点について投資家と対話を行っても良いと考える。今

回は賛成とするが、今後も投資家とコミュニケーションが無く、現金をため

込み続けるのであれば反対にすることもやぶさかではない。

5344 ＭＡＲＵＷＡ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

5344 ＭＡＲＵＷＡ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

5344 ＭＡＲＵＷＡ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

5344 ＭＡＲＵＷＡ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

5344 ＭＡＲＵＷＡ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

5344 ＭＡＲＵＷＡ 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 2 剰余金の処分 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 3 定款に関する議案 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3.1 4 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3.2 5 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3.3 6 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3.4 7 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3.5 8 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3.6 9 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3.7 10 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3.8 11 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3.9 12 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3.10 13 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4.1 14 監査役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4.2 15 監査役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4.3 16 監査役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 5 17 取締役選解任 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 6 18 役員報酬 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 7 19 役員報酬 賛成

5471 大同特殊鋼 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 8 20 役員報酬 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

5714 ＤＯＷＡホールディングス 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

この度の株式報酬は退任後に付与されるものであり、経営陣のインセンティ

ブを目的としている。しかし同社は原材料やエネルギーコストの増加に対し

て頑健な事業を構築しておらず、報酬増がこの課題の改善に単純に寄与する

とは思えないが、所期の目的に鑑み賛成とした。

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 13 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 14 取締役選解任 賛成

出席が80%であり少々不満である。新任であったため賛成とするが改善を求

める。

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 15 取締役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

5802 住友電気工業 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

6005 三浦工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6005 三浦工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6005 三浦工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6005 三浦工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6005 三浦工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6005 三浦工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。

13



＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

6005 三浦工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6005 三浦工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6005 三浦工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6136 オーエスジー 定時総会 18-Feb-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6136 オーエスジー 定時総会 18-Feb-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

6136 オーエスジー 定時総会 18-Feb-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6136 オーエスジー 定時総会 18-Feb-2022 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

6136 オーエスジー 定時総会 18-Feb-2022 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

6136 オーエスジー 定時総会 18-Feb-2022 会社提案 3 3 監査役選解任 賛成

6136 オーエスジー 定時総会 18-Feb-2022 会社提案 3 4 監査役選解任 賛成

6136 オーエスジー 定時総会 18-Feb-2022 会社提案 3 5 監査役選解任 賛成

6136 オーエスジー 定時総会 18-Feb-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成 取締役会の欠席理由（9/10）：顧客との急な面談が生じたため。

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6141 ＤＭＧ森精機 定時総会 22-Mar-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6146 ディスコ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

配当性向を上げる余地はあると思われるが、総資産に占める現金比率はほぼ

一定で貯めこんでいるというわけではない。資本政策の基本方針の中で、中

長期的な利益成長を通じた企業価値の向上を目指すために、金融・経済情勢

の混乱や為替相場の急激な変動にも揺らぐことのない、堅固な財務基盤を維

持し、将来への競争力を手元資金で賄うということが明記されている。利益

還元については自社株買いを組み合わせるともしていることから賛成。

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

6273 ＳＭＣ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

6289 技研製作所 定時総会 2021/11/24 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6289 技研製作所 定時総会 2021/11/24 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6289 技研製作所 定時総会 2021/11/24 会社提案 3 0 取締役選解任 賛成

6289 技研製作所 定時総会 2021/11/24 会社提案 4 1 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

6289 技研製作所 定時総会 2021/11/24 会社提案 4 2 取締役選解任 賛成

6289 技研製作所 定時総会 2021/11/24 会社提案 4 3 取締役選解任 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6301 小松製作所 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成 賛成するものの、取締役の多さは気になる。

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 11 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 12 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 13 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 14 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 15 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 16 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 17 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 18 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 19 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 20 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 2 21 取締役選解任 賛成

6340 澁谷工業 定時総会 2021/9/28 会社提案 3 0 退職慰労金支給 賛成

6363 酉島製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

6363 酉島製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

6363 酉島製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6363 酉島製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

6363 酉島製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

6363 酉島製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

6363 酉島製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 0 取締役選解任 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 反対

昨年に続いての欠席であったが、先方の社用で都合がつかないことが2度あ

ることは、経営参画への状況改善意思が無いと判断せざるを得ない。よって

反対とする。

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 反対

昨年に続いての欠席であったが、先方の社用で都合がつかないことが2度あ

ることは、経営参画への状況改善意思が無いと判断せざるを得ない。よって

反対とする。

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 反対

昨年に続いての欠席であったが、先方の社用で都合がつかないことが2度あ

ることは、経営参画への状況改善意思が無いと判断せざるを得ない。よって

反対とする。

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

6367 ダイキン工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

6371 椿本チエイン 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6371 椿本チエイン 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6371 椿本チエイン 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6371 椿本チエイン 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6371 椿本チエイン 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6371 椿本チエイン 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6371 椿本チエイン 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6371 椿本チエイン 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6371 椿本チエイン 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 1 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 2 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 3 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 4 取締役選解任 賛成

6381 アネスト岩田 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 5 0 買収防衛策の導入更新廃止反対

敵対的買収による長期の企業価値の毀損は望まない。しかし、資本市場で公

開企業の株式を売買する自由を制限する理由には満たないと考える。

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

Demagの買収後統合による欧州市場の再挑戦や、アジアでの中国企業との競

争、インドエスコーツ社との連携など多くの課題があるが、そのリーダー

シップに期待したい。

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

6395 タダノ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

竹内明雄氏は持ち株数ゼロであるが、会長就任時に持ち株をTAKEUCHI育英奨

学会に寄付したため。以後の株式報酬は退任時に付与される。高齢ではある

が取締役会に全会出席していることと、ヒアリングで現場指導もしている等

とのことを確認したことから、賛成とした。

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

売上成長は達成しているが、25年の中期経営計画について1000億円の売上成

長に対して営業増益が相対的に小さいことが懸念される。要因は輸出運賃で

あることは承知しているが、そのコスト増をこなしたうえで値上げが可能な

商品づくりを期待したい。

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 4 3 監査役選解任 賛成

6432 竹内製作所 定時総会 25-May-2022 会社提案 5 0 監査役選解任 賛成

6471 日本精工 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

6471 日本精工 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

6471 日本精工 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6471 日本精工 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

6471 日本精工 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

6471 日本精工 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

6471 日本精工 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

6471 日本精工 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

6471 日本精工 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

6471 日本精工 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 11 取締役選解任 賛成

6472 ＮＴＮ 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 12 取締役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 4 3 監査役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 5 0 監査役選解任 賛成

6481 ＴＨＫ 定時総会 19-Mar-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

6501 日立製作所 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 反対

在任期間も長く、その間に品質不適切行為、労務問題、コンプライアンス意

識、組織風土において多くの問題が噴出しており解決できていない。取締役

会議長でもありその職責は重いと考える。よって適任とは言えないので反

対。

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 反対

在任期間も長く、その間に品質不適切行為、労務問題、コンプライアンス意

識、組織風土において多くの問題が噴出しており解決できていない。監査委

員長でもありその職責は重いと考える。よって適任とは言えないので反対。

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 反対

在任期間も長く、その間に品質不適切行為、労務問題、コンプライアンス意

識、組織風土において多くの問題が噴出しており解決できていない。監査委

員でもあるが改善されないことを鑑み適任とは言えないので反対。

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

品質不適切行為、労務問題、コンプライアンス意識、組織風土において多く

の問題が噴出しており解決できていないことは遺憾。組織改革へのスキルを

期待し今回は賛成とする。

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

品質不適切行為、労務問題、コンプライアンス意識、組織風土において多く

の問題が噴出しており解決できていないことは遺憾。しかし、在任期間がま

だ3年であることを鑑み今回は賛成とする。

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

在任期間も長く、その間に品質不適切行為、労務問題、コンプライアンス意

識、組織風土において多くの問題が噴出しており解決できていないことは問

題である。執行者が必要であるので賛成とするが、早急な信頼回復と組織改

革の断行をしなければならない。注視していく。

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

品質不適切行為、労務問題、コンプライアンス意識、組織風土において多く

の問題が噴出しており解決できていないことは問題である。執行者が必要で

あるので賛成とするが、早急な信頼回復と組織改革の断行をしなければなら

ない。注視していく。

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

品質不適切行為、労務問題、コンプライアンス意識、組織風土において多く

の問題が噴出しており解決できていないことは問題である。執行者が必要で

あるので賛成とするが、早急な信頼回復と組織改革の断行をしなければなら

ない。注視していく。

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 11 取締役選解任 賛成

6503 三菱電機 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 12 取締役選解任 賛成

6506 安川電機 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

6506 安川電機 定時総会 26-May-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

コロナ禍を乗り越えて増収増益を達成しており、コスト増の状況で営業利益

率2桁を回復したことは評価したい。一方で足元の部材不足と一段のコスト

増が懸念されるが、これを乗り越えて長期的な企業価値を最大化することを

期待する。

6506 安川電機 定時総会 26-May-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6506 安川電機 定時総会 26-May-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

6506 安川電機 定時総会 26-May-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

6506 安川電機 定時総会 26-May-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

6506 安川電機 定時総会 26-May-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

6506 安川電機 定時総会 26-May-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

1回欠席であったが、IRにて欠席事由は体調不良であること、および事後に

議事録を共有したうえで個別の質問は事務局で受け付けたとのことを確認。

不可抗力的な欠席であったため賛成とする。

6506 安川電機 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

6506 安川電機 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

体調不良による欠席。株主招集通知の書類発送等の締切りが迫っていたこと

が重なり日程調整ができなかったとのこと。基本的にはオンラインでの対応

などで日程調整を行っているとのことから賛成とする。

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

6586 マキタ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 3 監査役選解任 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 4 監査役選解任 賛成

出席16回/開催回数22回目安の75%以上の出席は上回っているが、前期も

19/22であった。勤務先業務都合という事情も考慮するが、せっかく多様性

やガバナンス向上に積極的に取り組んでいる企業であると考えるため勿体な

いというのが率直な感想である。改善を促したい。

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 5 監査役選解任 賛成

6594 日本電産 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

前期は1回欠席、前々回は全て出席しているので、今期の改善を期待した

い。冨山氏の実績を考えれば同社の価値を上げる指摘が期待できるので、全

ての会で出席し日本を代表する企業の変革に貢献していただきたい。

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 11 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 12 取締役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

6752 パナソニック ホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

6762 ＴＤＫ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6762 ＴＤＫ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

6762 ＴＤＫ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6762 ＴＤＫ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

6762 ＴＤＫ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

6762 ＴＤＫ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

6762 ＴＤＫ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

6762 ＴＤＫ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

6762 ＴＤＫ 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 0 定款に関する議案 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6月の取締役会は株主総会後に開催しており、コロナによる渡航制限により

来日できず欠席とのこと。今回は賛成とした。

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6806 ヒロセ電機 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

6823 リオン 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6823 リオン 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6823 リオン 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成 補欠監査役ではなく、新たに候補者を立てる理由の説明を受け賛成とした。

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 反対

内部留保の明確な使用意図を投資家に示すべきである。同社が卓越した経営

により自助努力によって成長を続けてきたことは称賛に値する。しかし、こ

れまでも積み上げてきた内部留保を使用し、非線形的な成長（例：M&A）を

行ってきたわけではない。もし使用意図のない資金とするなら配当性向を上

げることを考えても良いのではないかと考えるから。

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

6861 キーエンス 定時総会 10-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 2 剰余金の処分 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 3 定款に関する議案 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3.1 4 取締役選解任 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3.2 5 取締役選解任 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3.3 6 取締役選解任 賛成 欠席の理由が業務に関わることであったと確認。

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3.4 7 取締役選解任 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3.5 8 取締役選解任 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3.6 9 取締役選解任 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3.7 10 取締役選解任 賛成

欠席の4回は全て臨時の取締役会で、先約の他社と都合つかなかったとのこ

と。今期からは日程調整は少なくなる予定であるとのことを確認した。

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3.8 11 取締役選解任 賛成 定例の取締役会日程が直前の変更で調整つかず。 取締役会：24/25回。

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3.9 12 取締役選解任 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4.1 13 監査役選解任 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4.2 14 監査役選解任 賛成

6890 フェローテックホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 5 15 役員報酬 賛成

金銭報酬枠と非金銭報酬枠のバランスに配慮するためと企業価値向上を株主

の皆様と共有する観点からの対応が理由。確定的ではないが報酬額が増額す

る想定。従業員の給与については会社として福利厚生も含め十分配慮する方

針で、業績に連動する形で従業員の報酬も最大限の支援をしているとのこ

と。なお、現行の上限枠年間2億円は当時の株価940円程度を前提に設定され

ており、現在の株価上昇に伴い枠を10億円に拡大する必要があり変更すると

のことで賛成とした。

6902 デンソー 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

6902 デンソー 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

6902 デンソー 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6902 デンソー 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

6902 デンソー 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

6902 デンソー 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

6902 デンソー 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

6902 デンソー 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

6902 デンソー 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

6902 デンソー 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

6923 スタンレー電気 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

6954 ファナック 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6954 ファナック 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6954 ファナック 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6954 ファナック 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6954 ファナック 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6954 ファナック 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6954 ファナック 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6954 ファナック 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6954 ファナック 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 0 取締役選解任 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

20年9月期に2度欠席しているが、前期の出席率は100％であり、賛成とし

た。

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

1人あたりの報酬が社内、社外取締役、監査役いずれも増えているが、これ

まで長期的に業績を伸ばし、また従業員にも賞与引当を増額していることか

ら、賛成とした。

6965 浜松ホトニクス 定時総会 2021/12/17 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 3 監査役選解任 賛成

6981 村田製作所 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 4 監査役選解任 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 反対

八丁地氏におかれては前年度は他社の取締役会との重複のためとのことだっ

たが、今回の欠席理由は個人的なものとの回答であった。やむを得ない理由

でもなく2年連続で欠席回があることから経営への参画意欲を疑わざるを得

ず、今回はやむなく反対と判断する。

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

6988 日東電工 定時総会 17-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

本議案は報酬上限額の引き上げであるが、21年度の従業員平均給与は前年か

ら引き下げられている。この点についてIRに問い合わせたところ、本議案の

趣旨は元々日本の上場企業のなかでもKOA取締役の給与が低かったこと、お

よび業績連動報酬の改善を旨としており、従業員給与も今後向上を図る旨の

回答があった。今回は賛成とするが、実施状況について有価証券報告書等で

確認をしていく。

6999 ＫＯＡ 定時総会 18-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

7011 三菱重工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

7011 三菱重工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

7011 三菱重工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

7011 三菱重工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

7011 三菱重工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

7011 三菱重工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

7011 三菱重工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

7011 三菱重工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

7011 三菱重工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

目安の75%以上ではあるので賛成はする。しかし、一昨期も（13/15回）昨期

も（13/14回）取締役会のすべてには出席していない。他社との日程調整が

出来ないのであれば次回以降の再任は否定的である。

7011 三菱重工業 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 0 取締役選解任 賛成

7071 アンビスホールディングス 定時総会 2021/12/24 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

7071 アンビスホールディングス 定時総会 2021/12/24 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

7071 アンビスホールディングス 定時総会 2021/12/24 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

7071 アンビスホールディングス 定時総会 2021/12/24 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

7071 アンビスホールディングス 定時総会 2021/12/24 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

7071 アンビスホールディングス 定時総会 2021/12/24 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 1 2 取締役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 1 3 取締役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 1 4 取締役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 1 5 取締役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 1 6 取締役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 1 7 取締役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 1 8 取締役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 1 9 取締役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 2 1 監査役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 2 2 監査役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 賛成

7203 トヨタ自動車 定時総会 15-Jun-2022 会社提案 5 0 定款に関する議案 賛成

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 2 取締役選解任 賛成

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 3 取締役選解任 賛成

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 4 取締役選解任 賛成

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 5 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 6 取締役選解任 賛成

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 7 取締役選解任 賛成

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 8 取締役選解任 賛成

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 9 取締役選解任 賛成

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 10 取締役選解任 賛成

7267 本田技研工業 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 11 取締役選解任 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

7269 スズキ 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 5 0 監査役選解任 賛成

7270 ＳＵＢＡＲＵ 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

7453 良品計画 定時総会 2021/11/26 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

7453 良品計画 定時総会 2021/11/26 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

7453 良品計画 定時総会 2021/11/26 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

21/8期の売上、利益目標は未達となったが、緊急事態宣言の延長等、外部要

因の影響は大きく、この状況下で食品の強化により利益、配当を確保したこ

とは評価できる。ECの強化、欧米の立て直し等、課題はあり。堂前氏は新任

であるが、今後の地域社会への貢献と業績拡大の両立を期待する。

7453 良品計画 定時総会 2021/11/26 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

7453 良品計画 定時総会 2021/11/26 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

取締役会を1回欠席、理由は他社取締役会との重複である。時間が被らない

限りリモートでの出席も可能であるが、事前、事後の情報共有がなされてい

ることから賛成とした。

7453 良品計画 定時総会 2021/11/26 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

7453 良品計画 定時総会 2021/11/26 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

7453 良品計画 定時総会 2021/11/26 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

社員の平均給与が伸びていないなかで、実質的な報酬増額であるため違和感

がある。ただし、第2の創業への期待と動機付けの観点から賛成とした。

7453 良品計画 定時総会 2021/11/26 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

7453 良品計画 定時総会 2021/11/26 会社提案 7 0 役員報酬 賛成

7636 ハンズマン 定時総会 2021/9/29 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

7701 島津製作所 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

7730 マニー 定時総会 2021/11/24 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

7730 マニー 定時総会 2021/11/24 会社提案 1 2 取締役選解任 賛成

7730 マニー 定時総会 2021/11/24 会社提案 1 3 取締役選解任 賛成

7730 マニー 定時総会 2021/11/24 会社提案 1 4 取締役選解任 賛成

7730 マニー 定時総会 2021/11/24 会社提案 1 5 取締役選解任 賛成

7730 マニー 定時総会 2021/11/24 会社提案 1 6 取締役選解任 賛成

7730 マニー 定時総会 2021/11/24 会社提案 1 7 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

7732 トプコン 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 4 0 役員報酬 反対

昨年は社内取締役6名に対して報酬427百万円、社外取締役4名に対して52百

万円、社内監査役2名に対して37百万円、社外監査役3名に24百万円の報酬が

支払われた。2018年125期総会で決議された800百万円(ただし対象取締役は9

名)の上限に達していないため、引き上げの必要はないと判断した。

7741 ＨＯＹＡ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

7741 ＨＯＹＡ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 2 取締役選解任 賛成

7741 ＨＯＹＡ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 3 取締役選解任 賛成

7741 ＨＯＹＡ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 4 取締役選解任 賛成

7741 ＨＯＹＡ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 5 取締役選解任 賛成

7741 ＨＯＹＡ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 6 取締役選解任 賛成

7741 ＨＯＹＡ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 7 取締役選解任 賛成

7741 ＨＯＹＡ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 1 8 取締役選解任 賛成

7741 ＨＯＹＡ 定時総会 28-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

7747 朝日インテック 定時総会 2021/9/29 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

7751 キヤノン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

7751 キヤノン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

7751 キヤノン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

7751 キヤノン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

7751 キヤノン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

7751 キヤノン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

7751 キヤノン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

7751 キヤノン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

7751 キヤノン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

7751 キヤノン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

7774 ジャパン・ティッシュ・エンジニアリング 定時総会 2022/6/15 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

7774 ジャパン・ティッシュ・エンジニアリング 定時総会 2022/6/15 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

7774 ジャパン・ティッシュ・エンジニアリング 定時総会 2022/6/15 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

7774 ジャパン・ティッシュ・エンジニアリング 定時総会 2022/6/15 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

7774 ジャパン・ティッシュ・エンジニアリング 定時総会 2022/6/15 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

7774 ジャパン・ティッシュ・エンジニアリング 定時総会 2022/6/15 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

7774 ジャパン・ティッシュ・エンジニアリング 定時総会 2022/6/15 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

7774 ジャパン・ティッシュ・エンジニアリング 定時総会 2022/6/15 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

7779 CYBERDYNE 定時総会 2022/6/30 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

7817 パラマウントベッドホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

7817 パラマウントベッドホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

7817 パラマウントベッドホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

7817 パラマウントベッドホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

7817 パラマウントベッドホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

7817 パラマウントベッドホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

7817 パラマウントベッドホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

7817 パラマウントベッドホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

7817 パラマウントベッドホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 3 監査役選解任 賛成

7817 パラマウントベッドホールディングス 定時総会 29-Jun-2022 会社提案 3 4 監査役選解任 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

同社は購買の中心が女性であるものの社内取締役は男性が占めているため、

社外取締役として女性の観点からの助言を期待する。またESG投資の研究を

しているとのことであるが、役員の株式報酬の2割を占める非財務項目の評

価体系の充実を期待する。

7956 ピジョン 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 12 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 13 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 3 14 取締役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

8031 三井物産 定時総会 22-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

本改訂は報酬上限額を7億円→15億円にするという大幅な拡大である。招集

通知47ページに記載のフォーミュラに従うと、昨年度の純利益および基礎営

業キャッシュフローから導出される報酬額が10億円超となるため、かつ将来

の増益余地を見越しているための15億円の提案と理解している。資源の市況

が業績に及ぼす影響が依然として高く、非資源の収益化に課題があること

や、配当増額が報酬増に追いついていないことには満足のいく水準ではない

が、98回株主総会第4議案賛成との連続性を鑑みて賛成とした。

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

金属資源やエネルギー資源は既存権益が市況の追い風を受けている。一方で

コンビニや自動車など非資源は強い競争力を発揮しているとは言えず、資源

高の増益を受けてようやく市場の評価も解散価値を上回る程度に回復した状

況である。稼ぐ力の強化に期待して賛成とするが、舵取りの進捗についてモ

ニタリングと対話を続ける。

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 9 取締役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 10 取締役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 3 11 取締役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 株主提案 5 0 その他 反対

気候変動に対するコミットメントを求める本提案の意義は理解できる。しか

し、三菱商事は脱炭素のビジネスで強固な収益力を持つ事業を構築できてお

らず、相対的に強みを持つトランジションとしてのLNGの権益確保強化のオ

プションを放棄すべきではない。ゆえに反対意見を表明する。

8058 三菱商事 定時総会 24-Jun-2022 株主提案 6 0 その他 反対 5号議案に同じ

8113 ユニ・チャーム 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

8113 ユニ・チャーム 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

8113 ユニ・チャーム 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

8113 ユニ・チャーム 定時総会 25-Mar-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

前期2回の欠席。理由としては本人の都合と言う事であるが、取締役として

は不十分でないかと考える。前期は全て出席していること、企業側からの説

明が取締役として機能している旨があるため賛成とする。出席率の向上のた

めに改善を図られたい。

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

9064 ヤマトホールディングス 定時総会 23-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 4 取締役選解任 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 5 取締役選解任 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 6 取締役選解任 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 7 取締役選解任 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 8 取締役選解任 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 5 0 監査役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 6 0 役員報酬 反対

はじめに同社の取締役会は8名（うち社外取締役3名）で構成されており、今

年度すべての取締役が再任される予定。議案提出前の取締役の報酬体系は、

次の通り(1) 基本報酬（1990年以降）月額46百万円／年額552百万円 (2) 業

績に応じた年間報酬（2007年以降） 最大300百万円/年 (3) 業績連動型株式

報酬 年額5億5千万円を上限とする。

上述の業績連動型報酬制度を前年の2021年度に導入後、今年度取締役会は、

再度報酬制度を変更要望である（さわかみファンドは、前年の提案をその評

価基準が不十分と判断し反対）。

具体的には、業績連動の年間報酬額の上限を、最大3億円 → 最大10億円と

大幅に引き上げる（第7号議案：社外取締役を含む非業務執行取締役に対す

る譲渡制限付株式の付与のための報酬決定 年額1億円以内（社外取締役は年

額2250万円以内））提案内容に反対である。同社の業績計画は、毎年ローリ

ングプランで設定された目標に基づいているが、同社の短期的な業績は、経

営者の短期的な意思決定よりも市場環境に左右される度合いが高いと認識し

ており、取締役会が提案する新たな報酬体系は適切ではないと考える。ま

た、新報酬制度は外部の人材を惹きつけるためのものであるとも言い難く、

併せて反対である。

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 7 0 役員報酬 反対 　同上

9104 商船三井 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 8 0 役員報酬 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 8 取締役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 9 取締役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 10 取締役選解任 賛成

2021年、勝栄二郎氏は、12回の会議のうち10回しか出席していない。勝栄二

郎氏はIIJのCEOを兼任しており、年度内に2回ほど日程の不一致があった。

前期は全てに出席していることから、改善を促したい。

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 2 11 取締役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 3 1 監査役選解任 賛成

9202 ＡＮＡホールディングス 定時総会 20-Jun-2022 会社提案 3 2 監査役選解任 賛成

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 1 0 定款に関する議案 賛成

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 1 取締役選解任 賛成

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 2 取締役選解任 賛成

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 3 取締役選解任 賛成

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 4 取締役選解任 賛成

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 5 取締役選解任 反対

昨年も同様の理由だった。17/18回で欠席が1回。IR部の説明では「兼職先

（日華化学）の取締役会に出席したことによるものです。日華化学は12月決

算・3月総会の会社で、当社が会議日程を作成するタイミングでは、まだ日

華化学の1～3月の予定が決まっていないため、稀に重複してしまうことがご

ざいます。3月の総会前で、先方の取締役会の日程調整が難しかったことに

よります。」とのこと。兼職先の取締役会を優先させるのであれば、そちら

に専念すれば良いのではということ。

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 6 取締役選解任 賛成

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 2 7 取締役選解任 賛成

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 3 0 監査役選解任 賛成

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

9551 メタウォーター 定時総会 21-Jun-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

9793 ダイセキ 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 0 剰余金の処分 賛成

9793 ダイセキ 定時総会 26-May-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

9793 ダイセキ 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 1 取締役選解任 賛成

9793 ダイセキ 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 2 取締役選解任 賛成

9793 ダイセキ 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 3 取締役選解任 賛成

9793 ダイセキ 定時総会 26-May-2022 会社提案 4 1 監査役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

9793 ダイセキ 定時総会 26-May-2022 会社提案 4 2 監査役選解任 賛成

9793 ダイセキ 定時総会 26-May-2022 会社提案 4 3 監査役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 1 A 取締役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 1 B 取締役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 1 C 取締役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 1 D 取締役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 1 E 取締役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 1 F 取締役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 1 G 取締役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 1 H 取締役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 1 I 取締役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 1 J 取締役選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 2 0 会計監査人選解任 賛成

AMD ADVANCED MICRO DEVICES, INC. 定時総会 18-May-2022 会社提案 3 0 役員報酬 賛成

優れた結果に対して、優れた人材の採用の為に報酬が必要であるのは理解す

る。しかし、CEOの報酬が従業員に対して230倍が妥当であるかは議論の余地

がある。今回はもともと保有していたxilinxとの合併により同社の株を保有

した経緯もあり賛成するが、今後も賛成し続けるかどうか検討を続けたい。

BC BRUNELLO CUCINELLI SPA, CORCIANO 定時総会 27-Apr-2022 会社提案 1 0 その他 賛成

BC BRUNELLO CUCINELLI SPA, CORCIANO 定時総会 27-Apr-2022 会社提案 2 0 剰余金の処分 賛成

BC BRUNELLO CUCINELLI SPA, CORCIANO 定時総会 27-Apr-2022 会社提案 3 1 その他 賛成

前年と比較し大幅にCEO二人（リカルド、ルカ）の報酬が高くなっている。

これはコロナが本格化した2020年からで、同時期は当然ながら業績は大幅に

悪化している。他の取締役も大幅には増加していない。会社に確認したとこ

ろ、責任がブルネロ氏から二人に代わったことと他のラグジュアリー企業と

比較してあまりに報酬が低かったからということであった。2018年に訪問し

た際、当時のCFOはサラリギャップがその人自身で5倍であり、ブルネロ氏で

も10倍程度であると誇らしげに語っていた。その事実と変わっているのでは

ないかと意見したものの、そのような明確なサラリーギャップは出していな

いが、社員の平均給与は上がっているとのこと。役員の報酬については注視

しなければならない。

BC BRUNELLO CUCINELLI SPA, CORCIANO 定時総会 27-Apr-2022 会社提案 3 2 その他 賛成

BC BRUNELLO CUCINELLI SPA, CORCIANO 定時総会 27-Apr-2022 会社提案 4 0 その他 反対

株式報酬の譲渡制限が1年と短いこと、そもそも同社の創業者の考える人間

主義的資本主義と合致しないと考え反対 。

BC BRUNELLO CUCINELLI SPA, CORCIANO 定時総会 27-Apr-2022 会社提案 5 0 その他 反対

会社の資金は企業価値向上（設備や人的投資、研究開発など）に使うべきも

のであり、余裕があれば株主に返すことを考えることは理にかなっている。

その手段として自社株買いを選択することも理解している。しかし、自社株

買いは短期金融資本主義の象徴であること、同社は成長段階であり今回のよ

うに報酬の為の自社株買いは同社の理念に反すると考え反対。

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 1 0 その他 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 2 0 その他 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 3 0 剰余金の処分 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 4 0 取締役選解任 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 5 0 取締役選解任 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 6 0 取締役選解任 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 7 0 取締役選解任 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 8 0 取締役選解任 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 9 0 監査役選解任 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 10 0 監査役選解任 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 11 0 その他 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 12 0 役員報酬 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 13 0 役員報酬 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 14 0 役員報酬 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 15 0 役員報酬 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 16 0 役員報酬 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 17 0 役員報酬 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 18 0 役員報酬 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 19 0 役員報酬 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 20 0 その他 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 21 0 その他資本政策 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 22 0 その他資本政策 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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＜個別議案毎の議決権行使結果＞　（2021年8月24日～2022年8月23日）

コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 23 0 その他資本政策 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 24 0 その他 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 25 0 その他 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 26 0 その他 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 会社提案 27 0 その他 賛成

BN GROUPE DANONE 定時/臨時総会26-Apr-2022 株主提案 A 0 その他 反対

Phitrustの提案に反対票を投じたい。フランク・リブー氏の参加は、ダノン

に良い影響を与えると思われる。 また、新経営陣の視点を支持し、安定し

た経営に期待。

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 1 A 取締役選解任 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 1 B 取締役選解任 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 1 C 取締役選解任 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 1 D 取締役選解任 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 1 E 取締役選解任 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 1 F 取締役選解任 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 1 G 取締役選解任 反対 高齢のため新たな人を探す必要がある。

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 1 H 取締役選解任 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 1 I 取締役選解任 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 1 J 取締役選解任 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 2 0 会計監査人選解任 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 会社提案 3 0 役員報酬 賛成

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 株主提案 4 0 その他 反対

本案は株主提案であるが、会社として慈善寄付には十分に取り組んでいると

考えられるため、会社側の意見通り反対とした。

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 株主提案 5 0 その他 反対

本案は株主提案であるが、会社として地球温暖化対策への取り組みは、同社

のビジネスとして実行可能な範囲で取り組んでいると考えられるため、会社

側の意見通り反対とした。

COST COSTCO WHOLESALE CORPORATION 定時総会 2022/1/20 株主提案 6 0 その他 反対

本案は株主提案であるが、会社として人種的正義と食糧の平等に関する取り

組みは、十分に取り組んでいると考えられるため、会社側の意見通り反対と

した。

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 a 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 b 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 c 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 d 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 e 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 f 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 g 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 h 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 i 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 j 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 k 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 l 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 1 m 取締役選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 2 0 その他資本政策 賛成

今回提案の43.7百万株のインセンティブ目的の発行可能株式数増加は、発行

済み株式数対比で4.6％に相当する。決して小さな比率ではないが米国の慣

習と従業員へのインセンティブという観点から賛成とする。

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 3 0 その他資本政策 賛成

従業員株式購入計画対象の発行可能株式数は24百万株であり、発行済み株式

数の2.5％に相当する。購入価格が募集期間の初日または購入日の株価のう

ち低い方の85％というものであるが、報酬額の15％を超えないことと、長期

的な就労への動機づけという主旨を鑑みて賛成とした。

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 4 0 会計監査人選解任 賛成

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

ベニオフ氏の報酬は2,860万ドル、同じく共同CEOのテイラー氏の報酬は

2,279万ドルであり、従業員報酬中央値の18.2万ドルと比較するとそれぞれ

157倍、126倍である。大きな格差ではあるが、従業員報酬も低い値ではな

く、また他社比較でも大きすぎるという格差ではないため、今年については

賛成とした。

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 株主提案 6 0 その他 反対

共同CEOのベニオフ氏は創業者でもあり、引き続きリーダーシップを発揮す

ることが企業価値最大化に寄与すると考え、会社側の意見の通り反対とし

た。

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

CRM SALESFORCE.COM 定時総会 09-Jun-2022 株主提案 7 0 その他 反対

多様性の尊重および女性の擁護という本提案の趣旨は賛同する。ただし市民

権団体など企業価値最大化とは必ずしも目的が一致しない団体を監査に参加

させることへの疑義があること、および会社と従業員による多様性、平等尊

重の取組みもなされていることから、反対とした。

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 1 0 その他 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 2 0 その他 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 3 0 剰余金の処分 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 4 0 その他 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 5 0 監査役選解任 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 6 0 監査役選解任 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 7 0 監査役選解任 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 8 0 監査役選解任 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 9 0 監査役選解任 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 10 0 役員報酬 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 11 0 役員報酬 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 12 0 役員報酬 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 13 0 役員報酬 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 14 0 役員報酬 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 15 0 役員報酬 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 16 0 役員報酬 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 17 0 その他資本政策 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 18 0 その他資本政策 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 19 0 その他資本政策 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 20 0 その他資本政策 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 21 0 その他 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 22 0 その他 賛成

DEC JC DECAUX S.A. 定時/臨時総会11-May-2022 会社提案 23 0 その他 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 1 0 その他 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 2 0 その他 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 3 0 剰余金の処分 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 4 0 その他 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 5 0 監査役選解任 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 6 0 役員報酬 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 7 0 役員報酬 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 8 0 役員報酬 反対

パフォーマンス株システムは古くなっている。  したがって、CEOの報酬は

適切ではない（高すぎる） 。

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 9 0 役員報酬 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 10 0 取締役選解任 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 11 0 取締役選解任 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 12 0 取締役選解任 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 13 0 取締役選解任 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 14 0 取締役選解任 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 15 0 役員報酬 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 16 0 その他資本政策 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 17 0 その他資本政策 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 18 0 その他資本政策 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 19 0 その他 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 20 0 その他 賛成

DSY DASSAULT SYSTEMES SE 定時/臨時総会19-May-2022 会社提案 21 0 その他 賛成

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 A 取締役選解任 賛成

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 B 取締役選解任 賛成

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 C 取締役選解任 賛成

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 D 取締役選解任 賛成

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 E 取締役選解任 賛成

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 F 取締役選解任 賛成

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 G 取締役選解任 賛成

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 H 取締役選解任 賛成

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 1 I 取締役選解任 賛成

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 2 0 会計監査人選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 3 0 役員報酬 賛成

CEOのFrancis deSouza氏の報酬は3000万ドル超と非常に高額であるが、イル

ミナ本体の好調な業績に貢献したこと、およびGrailとのシナジーによる更

なる企業価値の向上を期待して、賛成とした。

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 株主提案 4 0 その他 反対

本案は株主提案であるが、緊急的な株主総会を設けることの趣旨は理解でき

る。しかし議案5とは排他的な提案であるため、反対とした。

ILMN ILLUMINA, INC. 定時総会 26-May-2022 会社提案 5 0 その他 賛成

本案は議案４の対案として取締役から提案されたものであり、緊急株主総会

の開催に必要な議決権比率を25％に定めたものである。S&P500採用企業の半

数が25％超としていることから、本案を賛成とした。

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 A 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 B 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 C 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 D 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 E 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 F 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 G 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 H 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 I 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 J 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 1 K 取締役選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 2 0 会計監査人選解任 賛成

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 会社提案 3 0 役員報酬 賛成

CEOの総報酬額が1800万ドルと高額ではあるが、増収増益ならびに増配を維

持したこと、その報酬決定プロセスが透明化されていること、目標達成度も

定量的に示されていることから、今回は賛成とした。

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 株主提案 4 0 その他 反対

持続可能性の観点で3Mが環境に与えるコストを可視化するべきという、提案

者の理念には共感する。しかし3Mが環境やコミュニティの外部費用と自社の

財務利益を対立的に捉えており、かつ自社の財務利益を優先しているという

提案の前提には同意できない。以上の理由から、反対とした。

MMM 3M COMPANY 定時総会 10-May-2022 株主提案 5 0 その他 反対

提案の趣旨である中国共産党が、3Mに及ぼす影響への懸念は理解できる。た

だし3Mの事業活動がどの程度中国共産党に依存しているかを報告するという

のは、非現実的であるため、反対とした。

NESTE NESTE OIL 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 7 10 その他 賛成

NESTE NESTE OIL 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 8 11 剰余金の処分 賛成

NESTE NESTE OIL 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 9 12 取締役選解任 賛成

NESTE NESTE OIL 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 10 13 役員報酬 賛成

NESTE NESTE OIL 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 11 15 役員報酬 賛成

NESTE NESTE OIL 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 12 16 取締役選解任 賛成

NESTE NESTE OIL 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 13 17 取締役選解任 賛成

NESTE NESTE OIL 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 14 18 役員報酬 賛成

NESTE NESTE OIL 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 15 19 会計監査人選解任 賛成

NESTE NESTE OIL 定時総会 30-Mar-2022 会社提案 16 20 その他資本政策 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 2 0 その他 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 3 0 その他 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 4 0 その他 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 5 0 その他 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 7 1 役員報酬 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 7 2 その他 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 7 3 その他 反対

この提案(ウクライナ危機に対する人道的寄付について）は、当社がオース

テッド社に投資した理由と異なり、 オーステッドの株主の利益に合致しな

いものと考える。

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 7 4 その他資本政策 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 7 5 その他 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 9 1 取締役選解任 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 9 2 取締役選解任 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 9 3.A 取締役選解任 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 9 3.B 取締役選解任 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 9 3.C 取締役選解任 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 9 3.D 取締役選解任 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 9 3.E 取締役選解任 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 9 3.F 取締役選解任 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 10 0 役員報酬 賛成

ORSTED ORSTED A/S 定時総会 08-Apr-2022 会社提案 11 0 会計監査人選解任 賛成

PLTR PALANTIR TECHNOLOGIES INC. 定時総会 07-Jun-2022 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

クラスFの株式などガバナンスにおいて課題はあるが、世界でも有数のデー

タ解析企業を率いており、売上成長を維持しつつ損益分岐点にも近づいてい

ることを評価して賛成とした。なおCEOの報酬は2021年に4,483,614ドル、従

業員中央値は217,522ドルであり、Pay ratioは20.6倍である。ただし2020年

はストックアワードによりCEOアレックス・カープ氏および社長スティーブ

ン・コーエン氏は10億ドル超の株式報酬を得ていることから、複数年での報

酬体系の検討は必要である。

PLTR PALANTIR TECHNOLOGIES INC. 定時総会 07-Jun-2022 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

PLTR PALANTIR TECHNOLOGIES INC. 定時総会 07-Jun-2022 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

PLTR PALANTIR TECHNOLOGIES INC. 定時総会 07-Jun-2022 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

PLTR PALANTIR TECHNOLOGIES INC. 定時総会 07-Jun-2022 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

PLTR PALANTIR TECHNOLOGIES INC. 定時総会 07-Jun-2022 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

PLTR PALANTIR TECHNOLOGIES INC. 定時総会 07-Jun-2022 会社提案 1 1 取締役選解任 賛成

PLTR PALANTIR TECHNOLOGIES INC. 定時総会 07-Jun-2022 会社提案 2 0 会計監査人選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 a 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 b 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 c 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 d 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 e 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 f 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 g 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 h 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 i 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 j 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 k 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 1 l 取締役選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 2 0 役員報酬 反対

CEOを除く従業員の給与の中央値は増加していない中でCEOの業績に連動しな

い給与は増加している。確かに業績は伸びているがその分は業績連動報酬で

加味されるべきと考える。

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 3 0 その他 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 会社提案 4 0 会計監査人選解任 賛成

PYPL PAYPAL HOLDINGS INC 定時総会 02-Jun-2022 株主提案 5 0 その他 反対

開催基準を下げることで臨時株主総会がみだりに開催されれば、経営層が臨

時株主総会の準備等に力が削がれてしまい企業価値向上に集中することがで

きなくなる恐れがあるため反対とする。

SAFCOM SAFARICOM 定時総会 29-Jul-2022 会社提案 1 0 その他 賛成

SAFCOM SAFARICOM 定時総会 29-Jul-2022 会社提案 2 0 剰余金の処分 賛成

SAFCOM SAFARICOM 定時総会 29-Jul-2022 会社提案 3 0 取締役選解任 賛成

SAFCOM SAFARICOM 定時総会 29-Jul-2022 会社提案 4 0 監査役選解任 賛成

SAFCOM SAFARICOM 定時総会 29-Jul-2022 会社提案 5 0 役員報酬 賛成

SAFCOM SAFARICOM 定時総会 29-Jul-2022 会社提案 6 0 会計監査人選解任 賛成

TER TERADYNE, INC. 定時総会 13-May-2022 会社提案 1 A 取締役選解任 賛成

取締役会は21年度に４回開催され、各取締役は少なくとも75％に出席した。

出席回数の開示なし。

TER TERADYNE, INC. 定時総会 13-May-2022 会社提案 1 B 取締役選解任 賛成

TER TERADYNE, INC. 定時総会 13-May-2022 会社提案 1 C 取締役選解任 賛成

TER TERADYNE, INC. 定時総会 13-May-2022 会社提案 1 D 取締役選解任 賛成

TER TERADYNE, INC. 定時総会 13-May-2022 会社提案 1 E 取締役選解任 賛成

TER TERADYNE, INC. 定時総会 13-May-2022 会社提案 1 F 取締役選解任 賛成

TER TERADYNE, INC. 定時総会 13-May-2022 会社提案 1 G 取締役選解任 賛成

TER TERADYNE, INC. 定時総会 13-May-2022 会社提案 1 H 取締役選解任 賛成

TER TERADYNE, INC. 定時総会 13-May-2022 会社提案 2 0 役員報酬 賛成

TER TERADYNE, INC. 定時総会 13-May-2022 会社提案 3 0 会計監査人選解任 賛成

TSM TAIWAN SEMICONDUCTOR MFRS. CO. LTD. 定時総会 08-Jun-2022 会社提案 1 0 その他 賛成

TSM TAIWAN SEMICONDUCTOR MFRS. CO. LTD. 定時総会 08-Jun-2022 会社提案 2 0 定款に関する議案 賛成

TSM TAIWAN SEMICONDUCTOR MFRS. CO. LTD. 定時総会 08-Jun-2022 会社提案 3 0 その他資本政策 賛成

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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コード 企業名 総会種類 総会日※ 提案者 議案番号 子議案 議案分類 賛否 反対理由／補足

TSM TAIWAN SEMICONDUCTOR MFRS. CO. LTD. 定時総会 08-Jun-2022 会社提案 4 0 その他 賛成

この度の従業員向け制限付き株式報酬の付与に伴う発行株式数は、前年度純

利益の0.3％を上限とし、かつ3,065,000株を超えないものとしている。発行

済み株式の0.01％と比率は小さく、かつ従業員のインセンティブという観点

から賛成とした 。

※総会日の表記について、一部その様式が異なるものが混在しておりますが、こちら期中における議決権行使システムの導入対応によるものであり、特に他意はございません。
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